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1. Introduction 

2. “Have you met Jerry?”

3. Influencer ou être influencé ?

4. Et la manufacture du Saintois dans tout ça ?

Sommaire du jour



Mes racines 
: 

Uzerche, 
Corrèze



Bordeaux Tours

 Ljubljana Paris



Mon mémoire de Master, en 2011

“Quel est l’impact des réseaux sociaux 
virtuels sur la création de valeur dans 

les organisaitons de l’ESS ?”



● Création de videos pédago-commerciale
● Conception de dispositif Guerilla Marketing

● Recrutement d’une équipe de 10 
ingénieurs, docteurs & commerciaux 

https://www.youtube.com/watch?v=ugGcYyRurUM


Video Jerry Tchad

https://vdist.aws.mashable.com/cms/2017/12/c9e4b76e-b1bc-d154/mp4/480.mp4




La naissance

Designed in 2011,

1st workshop March 2012 



Construit en équipe à partir de récup’
Pour héberger des logiciels libres





JerryClans

Distributed 
movement 
embodied by 13 
local 
autonomous 
communities

Tunis

Dakar

Nouakchott

Rabat



Miroir Ubuntu 
- Algérie



Local Wikipedia 
- Saint Etienne 



Open Street Map 
- Togo



SMS Application 
- Ivory Coast



SMS Application 
- Ivory Coast



Software 
development 
class



Mon rôle en tant qu’initiateur et facilitateur





Collective 
Innovation 
or bottom-up



La mission 4C de la communauté JerryClan 



Chasser

Ressources, Contacts
Et espaces de 

stockage + fabrication



Comprendre



Discuter
pour 
Partager des 
connaissances



 Fabriquer un produit complexe requiert de nombreuses étapes…
Qui sont autant de façons de contribuer…

Open Process







Construire



Cooperation 
● Hardware 
● Software (GNU/Linux)
● Création plastique



Création de 
liens
Entre débutants et experts



Célébrer









Open-source mentor @ POC21





Game-Over



Influencer ou être influencé ?
> Have you met Edward  ?



Connaissez-vous  Edward Bernays, 
le neveu de Sigmund Freud ?



Contribution 
d’Edward pour le 
monde







Have you met Tristan Harris ?

How 
Technology is 
Hijacking Your 
Mind 
-  from a 
Magician and 
Google Design 
Ethicist



Comment rester critique 
et concentré sur ses objectifs ?
Viralité VS Confiance ?





Companies we worked with



Twitter Trend 
@Mexico
#GSBS2014



Formation-action 
basé sur un jeu de 
cartes 
personnalisé 
Afin de catalyser 
la création de 
contenu par les 
participants.

Coopetition 
= Pas de 
classement 
individuel





Quel pertinence des indicateurs par défaut des 
plates-formes ?



Online Listening



92% des individus font 
confiance aux 
recommandations de 
leurs proches / amis.

46% font confiance aux 
avis et commentaire en 
ligne.

Source – Etude réalisée par http://www.wommapedia.org/, 2015



Entre 85 and 90% des individus ne font pas confiance aux messages de marques. 

Source – Etude mondiale publiée par Forrester Research, 2013

90% des conversations associées à une marque ne proviennent pas de la marque 
elle-même.



Qui sont les influenceurs ?

Potential influencers 
(90 à 95% of people)

La plupart d’entre nous ne créé pas 
de contenu et se contente de liker ou 

de diffuser.

Source – Etude mondiale publiée par Forrester Research, 2009



Qui sont les influenceurs ?

Celebrities
(1%)

Potentiel influencers 
(90 à 95% of people)

Quelle est la part du 
contenu créé online par 

le Top 1%, les célébrités ? 

Source – Etude mondiale publiée par Forrester Research, 2009



Qui sont les influenceurs ?

Celebrities
(1%)

Mass 
Influencers 

(6,2%)

Potentiel influencers 
(90 à 95% des individus)

6,2% des individus créent 
80% du contenu online publique .

Source – Etude mondiale publiée par Forrester Research, 2009



Le bouche-à-oreille 
repose sur la création 

d’un espace 
et d’interactions sociales 
qui nous définissent en 

tant qu’humains.



Nouveaux modèles économiques basés sur le bouche-
à-oreille



Qqs apprentissages maisons

Une communauté de clients/utilisateurs peut être mieux comprise par une 
approche sociologique :

> Parlons-nous d’une communauté d’apprenants ? de praticiens ? de créateurs ?

On peut acheter l’attention comme une simple transaction, 

mais la construction de confiance est un processus continue.

> tenir la course de fond sans s’épuiser = discipline régulante

Sans outils et plan de navigation, on se perd dans les mirages des plates-formes.



Merci 
for your attention


